Zeszyt ¢wiczen

Awans zawodowy nauczyciela krok po kroku: stopnie, dokumenty i rozmowa z komisja

Kurs VITA: vita.edu.pl/courses/awans-zawodowy-nauczyciela-krok-po-kroku

45 ¢wiczen, po jednym do kazdej lekcji. Na koncu znajdziesz przyktadowe odpowiedzi. Najpierw sprébuj odpowiedziec
samodzielnie, dopiero potem zajrzyj do wzoréw. Postacie i sytuacje w ¢wiczeniach sg przyktadowe. Zeszyt jest materiatem
edukacyjnym, nie poradg prawng. Stan prawny: listopad 2026. Kurs nie obiecuje pozytywnej decyzji komisji, oceny ani
terminu awansu. Przepisy i terminy sprawdz w aktualnych aktach i u dyrektora.



Cwiczenia

Modut 1. Sciezka awansu: stopnie, kto na jakim jest etapie, ile trwa kazdy

Lekcja 1.1. Dwa stopnie i nauczyciel poczatkujacy: jak wyglada sciezka w 2026 roku

Wez swéj dokument zatrudnienia i zapisz trzy daty: dzieh rozpoczecia pracy w szkole w wymiarze co najmniej potowy
etatu, wymiar przygotowania do zawodu, ktéry Cie dotyczy (3 lata i 9 miesiecy albo 2 lata i 9 miesiecy), oraz
najwczesniejszy koniec przygotowania. Nastepnie dopisz, kto potwierdza te daty (dyrektor, dziat kadr organu
prowadzacego).

Lekcja 1.2. Przepisy dotychczasowe i obecne: kto awansuje po staremu i do kiedy

Przypisz kazdga z trzech oséb do Sciezki: dotychczasowej czy obecnej, i dopisz, co nalezy sprawdzi¢ u dyrektora. (A)
Barbara Kowalska uzyskata kontraktowego 1 wrzesnia 2021 r. i nie ma mianowanego. (B) Tomasz Wisniewski zaczat
pierwszg prace w szkole 1 wrzesnia 2023 r. (C) Magdalena Zielinska uzyskata mianowanego w 2019 r. i rozpoczeta staz na
dyplomowanego 1 wrzesnia 2021 r. w szkole w Lublinie.

Lekcja 1.3. Gdzie jestes na Sciezce: 0s czasu dla czterech przyktadowych nauczycieli

Utéz wtasnag 0$ czasu w pieciu wierszach: data poczatku pracy, wymiar przygotowania lub okresu pracy, najwczesniejszy
koniec, okno pierwszej oceny pracy (dla poczatkujgcego), nastepny dokument do zebrania. Przy kazdej dacie dopisz, kto ja
potwierdza.

Modut 2. Przygotowanie do zawodu: czas trwania, mentor, ocena pracy

Lekcja 2.1. Od stazu do przygotowania do zawodu: czas trwania i skrocenie

Napisz oswiadczenie do dyrektora o skréceniu przygotowania do zawodu dla nauczyciela z doktoratem, ktéry zaczat prace
1 wrzesnia 2026 r., oraz wpisz do kalendarza termin jego ztozenia.



Lekcja 2.2. Mentor, dawniej opiekun stazu: zadania i godziny obserwacji zajec

Przygotuj tabele godzin na pierwszy rok przygotowania: miesigce od wrzesnia do czerwca, w kazdym wiersz "obserwuje
mentora" i "mentor obserwuje mnie", temat obserwacji i data wpisana na wniosek obu stron. Dopisz jedno pytanie do
mentora na kazdg obserwacje.

Lekcja 2.3. Ocena pracy w trakcie przygotowania do zawodu: terminy, karta i zmiana szkoty

Policz okno pierwszej oceny dla Karoliny Sadowskiej, nauczycielki biologii, ktéra zaczeta prace 1 wrzesnia 2026 r. w szkole
A, a 1 marca 2027 r. przeszta do szkoty B. Wymien trzy dokumenty, ktére powinna zabrac ze szkoty A.

Modut 3. Plan rozwoju dawniej i dzis: wzér i checklista

Lekcja 3.1. Plan rozwoju dawniej i dzis: co méwia przepisy, a co jest Twoja decyzja

Zapisz w trzech zdaniach: (1) wedtug jakich przepiséw awansujesz, (2) czy plan rozwoju jest w Twojej sytuacji wymogiem,
(3) co zrobisz z wtasnym planem, jesli nie jest.

Lekcja 3.2. Wzér planu rozwoju do wypetnienia

Wypetnij jeden wiersz zadania: wybierz jedno z wymagan (np. potrzeby ucznidéw i indywidualizacja), wpisz dziatanie w
formie zdania z czasownikiem, dowéd, ktérego nie trzeba wymysla¢, i termin.



Lekcja 3.3. Checklista planu: przykiad przed i po poprawkach
Popraw ponizszy wiersz tak, zeby przeszedt przez wszystkie osiem pytan: "Bede rozwija¢ umiejetnosci wychowawcze i

wspétprace z rodzicami."

Modut 4. Wymagania na kolejny stopien i jak je rozpisa¢ na wtasne zadania

Lekcja 4.1. Wymagania na nauczyciela mianowanego: szes¢ obszaréw rozpisanych na dziatania

Wez szes¢ wymagan z § 6 rozporzadzenia i dla kazdego zapisz jedno dziatanie w swojej szkole w biezgcym roku szkolnym,
jeden dowdd, ktéry zostanie po jego wykonaniu, oraz osobe, ktéra moze je potwierdzic. Jesli przy ktéryms punkcie nie
masz dziatania, wpisz, co zaplanujesz i do kiedy.

Lekcja 4.2. Wymagania na nauczyciela dyplomowanego: cztery grupy i wyboér zadania

Przejrzyj ostatnie trzy lata swojej pracy i do kazdej z czterech grup przypisz po jednym dziataniu, ktére juz wykonates. Przy
czwartej grupie wskaz litere zadania. Jesli grupa jest pusta, zapisz, co zrobisz w biezgcym roku, zeby jg wypetnic.

Lekcja 4.3. Tabela wtasnych zadan: wymaganie, dziatanie, dowéd, termin

Zbuduj tabele o czterech kolumnach z czterema wierszami dla swojej sytuacji: stopnia, o ktéry sie starasz, wymagan z § 6
albo § 7 oraz najblizszych dziesieciu miesiecy. Przy kazdym wierszu podaj date kalendarzowa i dopisz jeden wiersz

buforowy na sprawy, ktére sie opdznia.



Modut 5. Opis i analiza dorobku (dawniej sprawozdanie): struktura i
przyktady

Lekcja 5.1. Sprawozdanie dawne i opis z analiza dzis: czym sie réznia

Opisz wiasng sytuacje w trzech zdaniach: jaki masz stopien, na jaki chcesz awansowac i ktéry dokument przygotujesz
(dawne sprawozdanie, opis i analiza czy zaden z nich). Dopisz jedno pytanie do dyrektora lub kuratorium, jesli czegos$ nie

jestes pewien.

Lekcja 5.2. Szkielet sprawozdania i opisu na cztery strony
Wez czes¢ dokumentu o dzieleniu sie wiedzg i napisz jg na trzy czwarte strony wedtug porzadku: co, kiedy i w jakiej skali,
efekt, Zrédto. Uzyj wiasnych danych albo zatozen, ktére da sie potem sprawdzic.

Lekcja 5.3. Przyktadowe sformutowania: wersja staba i mocna

WezZ trzy swoje zdania z opisu dorobku, ktére majg ogdlnikowy charakter, i przepisz kazde wedtug schematu: co zrobitem,
kiedy i w jakiej skali, efekt, dowdd. Jesli ktérejs czesci nie masz, zapisz, co zrobisz, zeby jg zdoby¢.

Modut 6. Dokumenty i terminy: wnioski, zataczniki, kalendarz do wydruku

Lekcja 6.1. Dokumenty do wniosku o egzamin na mianowanego i o postepowanie kwalifikacyjne

Sporzadz liste kontrolng dokumentéw dla swojej sciezki (mianowany albo dyplomowany): wypisz kazdy dokument, kto go
wystawia lub poswiadcza i do kiedy go poprosisz. Dodaj jedno pytanie do sekretariatu o forme sktadania wniosku.



Lekcja 6.2. Kalendarz awansu: 30 czerwca, 31 pazdziernika i 14 dni na braki

Wybierz jeden z dwdch termindéw wniosku (30 czerwca albo 31 pazdziernika) i utéz od tytu szes¢ dat: prosba o ocene
pracy, prosba o zaswiadczenie, zamkniecie opisu, ztozenie wniosku, sprawdzenie poczty na braki i ostatnia préba przed
rozmowa. Przy kazdej dacie wpisz, kto jest odpowiedzialny.

Lekcja 6.3. Wniosek krok po kroku: przypadek braku zaswiadczenia

Napisz pismo uzupetniajgce do organu w sprawie wniosku o egzamin na mianowanego, w ktérym brakowato zaswiadczenia
dyrektora. Pismo ma zawiera¢ dane nauczyciela, sygnature, odwotanie do wezwania, wykaz dotgczonych dokumentéw i
prosbe o potwierdzenie przyjecia.

Modut 7. Rozmowa z komisja: pytania, jak sie przygotowaé, jak mowic o
swoim dorobku

Lekcja 7.1. Kto zasiada w komisji i jak przebiega egzamin oraz rozmowa

Przygotuj karte "Moja komisja" na jednej stronie. Wpisz stopien, o ktéry sie ubiegasz, liste cztonkdédw komisji z funkcjami (na
podstawie art. 99), to, co masz przynies¢ i przygotowad, oraz jedno pytanie do organizacji, na ktére nie znajdziesz
odpowiedzi w przepisach.

Lekcja 7.2. Pytania komisji: jak je czytad i jak sie przygotowa¢



Wez jedno z wymagan z § 6 albo § 7 ust. 1 i napisz na kartce trzy pytania, ktére komisja moze zada¢, a do jednego z nich
utéz petng odpowiedZ w czterech krokach z diagramu. Dopisz na koncu, jaki dowdd potozysz na stole albo wskazesz w
opisie.

Lekcja 7.3. Prezentacja dorobku w pie¢ minut i préba rozmowy

Zapisz prezentacje w pieciu punktach wedtug diagramu: po jednym zdaniu na minute i po jednym dowodzie, ktéry
pokazesz. Potem utdz trzy pytania, ktére moze zadac¢ komisja po Twojej prezentacji.

Modut 8. Nauczyciel wspomagajacy, przedszkole, klasy 1-3: co sie zmienia w
wymaganiach

Lekcja 8.1. Przedszkole i klasy 1-3: te same wymagania, inne dowody

Zréb tabele dwukolumnowg dla wybranego wymagania z § 6. Po lewej wpisz wymaganie, po prawej trzy dowody, ktére
mozesz pokazac z pracy w Twojej grupie lub klasie (bez nazwisk dzieci).

Lekcja 8.2. Nauczyciel wspomagajacy i szkota specjalna: jak opisa¢ dorobek

Wez trzy zdania ogdlne ze swojej pracy (np. "wspieram uczniéw na lekcjach") i przepisz je wedtug schematu: kto, co
zrobite$, kiedy, jaki dowdd, jaki efekt. Przy kazdym zdaniu zaznacz, czy opisuje wktad wtasny, czy prace zespotu.

Lekcja 8.3. Przypadek: nauczycielka przedszkola i nauczyciel wspomagajacy uktadaja dowody



Zréb wiasna tabele z trzema kolumnami: wymaganie, dowdd, brak z terminem. Wybierz stopien, o ktéry sie ubiegasz, i
wpisz co najmniej cztery wiersze. Jesli ktérego$ dowodu nie masz, wpisz, jak go uzyskasz.

Modut 9. Dokumentowanie pracy na co dzien i teczka dorobku

Lekcja 9.1. Co zbierac i jak: teczka dorobku krok po kroku

Zaprojektuj spis tresci swojej teczki dla wybranego stopnia i zapisz karte wpisu dla jednego dowodu, ktéry juz masz. Karta
ma zawierac date, nazwe, wymaganie, trzy zdania opisu i miejsce przechowywania.

Lekcja 9.2. Dowody, ktére komisja rozumie, i dane uczniéw, ktérych w nich nie ma

Wez jeden prawdziwy materiat z pracy (np. wyniki sprawdzianu, fragment pracy ucznia, plan wydarzenia) i przeréb go na
dowdd do teczki. Zapisz, co usunates, co dopisates jako podpis i do ktérego wymagania go przypisujesz.

Lekcja 9.3. Karta samooceny dorobku: przyktad wypetnienia

Wypetnij karte samooceny dla swojego stopnia: przepisz wymagania z § 6 albo § 7 ust. 1, przy kazdym wpisz dowdd, stan
(mam, czesciowo, brak) i jedno dziatanie z terminem. Wybierz jeden wiersz "brak" i rozpisz go na trzy mate kroki.

Modut 10. Awans a codzienna szkota: czas, stres i planowanie roku




Lekcja 10.1. Harmonogram na trzy lata: kwartat po kwartale

Narysuj tabele z trzema rzedami (rok 1, 2, 3) i czterema kolumnami (kwartaty). W kazdej komdrce wpisz jedno zadanie, a
w trzech komdérkach zostaw wolne miejsce zapasowe. Dopisz ponizej tabeli date, do ktérej ztozysz wniosek, wybierajac 30
czerwca albo 31 pazdziernika.

Lekcja 10.2. Tydzien z awansem w tle: czas, obcigzenie, odmowa dodatkowych zadan

Zapisz swoj typowy tydzien w pieciu blokach (pn-pt) i wskaz dwa bloki po 45 minut na zadania awansowe. Potem ut6z
jedno zdanie odmowy lub czesciowej zgody na dodatkowg prosbe, ktérg ostatnio dostates.

Lekcja 10.3. Stres przed rozmowa i egzaminem: plan na ostatnie dwa tygodnie

Napisz plan swoich ostatnich 14 dni w czterech wierszach (dni 14-11, 10-8, 7-4, 3-1). W kazdym wierszu jedno konkretne
zadanie z liczba (ile pytan, ile préb, kto stucha). Dopisz piaty wiersz z jednym zdaniem otwierajagcym odpowiedzZ na pytanie
z obszaru, ktéry uwazasz za najstabszy.

Modut 11. Jak z ChatGPT przygotowac szkic sprawozdania, nie oddajac mu
odpowiedzialnosci za tres¢

Lekcja 11.1. Co ChatGPT moze zrobi¢ przy sprawozdaniu, a czego nie

WezZ jedno zdanie z wtasnego dorobku, na przykfad o zajeciach otwartych, i podziel je na dwie kolumny: "Fakt, ktéry wiem
sam" (data, temat, kto byt, jaki efekt) i "Co moze poprawié narzedzie" (kolejnos$¢, diugosé, styl). Potem zapisz jedno
polecenie do ChatGPT, ktére zawiera tylko druga kolumne i Twdj tekst roboczy.



Lekcja 11.2. Polecenia do szkicu opisu dorobku, bez danych uczniéw
Wez jedno zadanie ze swojego dorobku. Napisz polecenie do ChatGPT wedtug pieciu elementéw z diagramu i sprawdz, czy
w poleceniu nie ma zadnej informacji, po ktérej ktos mégtby rozpoznac pojedynczego ucznia lub rodzica.

Lekcja 11.3. Sprawdzanie szkicu: fakty, dowody i wtasny gtos
Wez jeden akapit szkicu z ChatGPT, zapisz w tabeli trzy kolumny: zdanie, Zrédto faktu, dowéd. Wskaz jedno zdanie do
usuniecia, jedno do przepisania wtasnymi stowami i jedno do zachowania.

Modut 12. Przyktadowe plany rozwoju dla réznych nauczycieli

Lekcja 12.1. Plany dla nauczycielki przedszkola i nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

Wybierz jedno wymaganie z § 6 (jesli idziesz na mianowanego) albo z § 7 ust. 1 (jesli na dyplomowanego). Zapisz je
jednym zdaniem w trzech kolumnach: dziatanie, wytwér, termin. Podaj najpdzniej na jakim etapie roku to zrobisz i kto

moze to obejrzed.

Lekcja 12.2. Plany dla nauczycieli jezyka polskiego i matematyki
Wez swéj przedmiot i wybierz jedno wymaganie z § 6 lub § 7 ust. 1. Rozpisz je na trzy kroki z terminami i dopisz wariant

zapasowy na wypadek, gdyby krok trzeci sie nie udat.



Lekcja 12.3. Plany dla nauczyciela wspomagajacego i pedagoga szkolnego
UtéZ plan na jeden rok szkolny w czterech wierszach: wymaganie, dziatanie, dowdd bez danych osobowych, termin. Dopisz,
kogo zapytasz o interpretacje swojego stanowiska.

Modut 13. Hospitacje i ocena pracy: jak sie przygotowad, o co pytaja, jak
poprowadzic¢ lekcje pokazowa

Lekcja 13.1. Zajecia w obecnosci dyrektora, mentora i komisji: kto, kiedy, ile godzin

Zbuduj kalendarz obserwacji na biezacy rok szkolny. Wpisz date zatrudnienia, wylicz miesiac, w ktérym dyrektor powinien
dokonac oceny (od 8. do 11. miesigca), zaznacz miesigc na zajecia przed oceng, rozpisz godziny z mentorem i sprawdz,
czy rok przygotowania, ktéry konczysz, jest ostatnim.

Lekcja 13.2. Lekcja pokazowa: plan, rozmowa po zajeciach i pytania komisji

Napisz jednostronicowy plan godziny, ktéra mégtbys pokazac komisji, i przygotuj do niego trzy odpowiedzi na pytania po
zajeciach. W planie zaznacz, gdzie sprawdzasz cel i jak zréznicujesz zadania dla uczniéw, a poza planem wskaz zadanie
multimedialne, ktére wykonasz w rozmowie.

Lekcja 13.3. Ocena pracy: kryteria, uzasadnienie i uwagi do projektu oceny

Przygotuj krétkie pismo z uwagami do projektu oceny. Zatéz, ze projekt przewiduje ocene dobrg, a Ty chcesz, zeby
uzasadnienie uwzgledniato trzy rzeczy z ostatnich 12 miesiecy, ktérych w nim brakuje. Do kazdej dopisz dowdd.



Modut 14. Najczestsze btedy i odmowy: co komisje wytykaja i jak wyglada

odwotanie od decyzji

Lekcja 14.1. Btedy w dokumentach i w opisie dorobku

Wez trzy zdania ze swojego opisu dorobku (albo z przyktadu ponizej) i dla kazdego dopisz: ile, kiedy, z kim, jaki efekt i
dowdd. Jesli nie masz liczby, napisz, jak jg zdobedziesz.

Lekcja 14.2. Wynik negatywny: egzamin, akceptacja, opinia o zajeciach i co dalej

Utéz plan pierwszych czterech krokéw po jednym wybranym wyniku negatywnym: co zrobisz w pierwszym tygodniu, jaki
termin ustawowy sprawdzisz, kogo poprosisz 0 pomoc i co zmienisz w przygotowaniu.

Lekcja 14.3. Odwotanie od decyzji i od oceny pracy: terminy i przyktad pisma

Napisz odwotanie od decyzji o odmowie nadania stopnia mianowanego, w ktérej uzasadnieniu wskazano, ze egzamin nie
zostat zdany. Zaznacz adresata, sposéb ztozenia, jeden zarzut procedury i wniosek.

Modut 15. Pieniadze po awansie: co zmienia sie w wynagrodzeniu na
kazdym stopniu i jak dziata dodatek za wystuge lat

Lekcja 15.1. Z czego skiada sie wynagrodzenie nauczyciela i co zmienia stopien (stan: tabela od
1.01.2026)

Zréb karte "Moja stawka". Wpisz swéj poziom wyksztatcenia, stopie, minimalng stawke z tabeli, minimalng stawke
nastepnego stopnia i réznice. Dopisz trzy pytania do kadr o to, co dodaje regulamin: wysoko$¢ dodatku motywacyjnego,
funkcyjnego i zasady godzin ponadwymiarowych.



Lekcja 15.2. Dodatek za wystuge lat: jak liczy¢ i co sie zalicza

Policz orientacyjnie dodatek za wystuge lat dla wtasnego przypadku. Zapisz taczng liczbe lat pracy, ktére wedtug Twoich
dokumentéw moga sie zaliczaé, przemndz przez 1 proc. wynagrodzenia zasadniczego, sprawdz limit 20 proc. i dopisz,
jakich dokumentéw brakuje. Na kofcu sformutuj dwa pytania do kadr.

Lekcja 15.3. Projekt koncowy: wlasny plan rozwoju i szkic sprawozdania oraz egzamin koncowy

Zbuduj swéj plan awansu wedtug wzoru powyzej: wypetnij punkty 1 do 5 planu i trzy pierwsze punkty szkicu sprawozdania
dla jednego zadania, ktére juz wykonates(as). Dopisz, o co zapytasz dyrektora.



Przyktadowe odpowiedzi

Modut 1. Sciezka awansu: stopnie, kto na jakim jest etapie, ile trwa kazdy

Lekcja 1.1. Dwa stopnie i nauczyciel poczatkujacy: jak wyglada sciezka w 2026 roku

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Katarzyna Nowak, nauczycielka przedszkola w Gdansku, rozpoczeta prace 1
wrzesdnia 2025 r. na petnym etacie, nie ma stopnia naukowego i nie miata dtugich nieobecnosci. Wymiar: 3 lata i 9
miesiecy. Najwczesniejszy koniec przygotowania: 31 maja 2029 r. (trzy lata szkolne i dziewie¢ miesiecy czwartego roku).
Gdyby miata zwolnienie ciggte dtuzsze niz 30 dni, koniec przesunie sie o czas tej nieobecnosci. Potwierdza dyrektor
przedszkola. Jesli stopien mianowanego dostanie 1 pazdziernika 2029 r., wniosek o dyplomowanego ztozy najwczesniej po
przepracowaniu 5 lat i 9 miesiecy, czyli od 1 lipca 2035 r.

Lekcja 1.2. Przepisy dotychczasowe i obecne: kto awansuje po staremu i do kiedy

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. (A) Sciezka dotychczasowa na mianowanego, nie dtuzej niz do 31 sierpnia 2027
r. (art. 10 ust. 1 i 5); sprawdzi¢, ile stazu jej zostato i czy dyrektor zatwierdzit plan rozwoju. (B) Sciezka obecna: nauczyciel
poczatkujacy, przygotowanie do zawodu z mentorem; sprawdzi¢ date korica przygotowania. (C) Staz na dyplomowanego
rozpoczety przed 1 wrzesnia 2022 r., wiec dyplomowanego uzyskuje wedtug przepiséw dotychczasowych (art. 11);
sprawdzi¢, czy jej staz wciaz trwa i kiedy konczy sie wedtug planu.

Lekcja 1.3. Gdzie jestes na Sciezce: 0s czasu dla czterech przyktadowych nauczycieli

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny. Joanna Pawlak, szkota podstawowa w Poznaniu, praca od 1 wrzesnia 2025 r. na
petnym etacie, bez doktoratu i bez dtugich nieobecnosci. (1) Poczatek: 1 wrzesnia 2025 r., umowa o prace. (2) Wymiar: 3
lata i 9 miesiecy. (3) Najwczesniejszy koniec: 31 maja 2029 r. (4) Okno pierwszej oceny: od maja do lipca 2026 r.; przed
nig godzina zaje¢ w obecnosci dyrektora, mentora i osoby z art. 9fa ust. 1 pkt 3. W ostatnim roku, od 1 czerwca 2028 r.,
ocena pracy i zajecia przed komisja, jesli ocena bedzie co najmniej dobra. (5) Dokument do zebrania: zaswiadczenie
dyrektora o wymiarze zatrudnienia i przebiegu przygotowania, ktére potwierdza daty z punktéw 1 do 3.

Modut 2. Przygotowanie do zawodu: czas trwania, mentor, ocena pracy

Lekcja 2.1. Od stazu do przygotowania do zawodu: czas trwania i skrécenie

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Dariusz Wéjcik, nauczyciel matematyki w szkole podstawowej w Katowicach,
pracuje od 1 wrzesnia 2026 r. na petnym etacie. Drugi rok jego przygotowania to rok szkolny 2027/2028, wiec
oswiadczenie ztozy najpdzniej do zakonczenia tego roku szkolnego; w kalendarzu zapisuje wtasny, wczesniejszy termin:
wrzesien 2026 r. Tres¢: "Do Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12 w Katowicach. Oswiadczam, ze zamierzam odby¢
przygotowanie do zawodu nauczyciela w wymiarze 2 lat i 9 miesiecy na podstawie art. 9ca ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela,
poniewaz posiadam stopien naukowy doktora. Dotgczam kopie dyplomu. Data, podpis." Kopie dyplomu dotacza, aby w
dokumentach szkoty byt $lad podstawy skrdécenia; ustawa nie nakazuje tego zatagcznika, wiec dobrze zapytac dyrektora o
zwyczaj w szkole.

Lekcja 2.2. Mentor, dawniej opiekun stazu: zadania i godziny obserwacji zajec

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Marta Dabrowska uczy angielskiego w szkole podstawowej w Rzeszowie, jej
mentorem jest pan Jan Szymanski, nauczyciel dyplomowany. Wrzesien: Marta obserwuje lekcje pana Jana w klasie 5,
temat: poczatek lekcji i zasady pracy w parach; pytanie: skad ten sposéb dzielenia klasy? Pazdziernik: pan Jan obserwuje
lekcje Marty w klasie 4, temat: instrukcje po angielsku; pytanie: co mogtam powiedzie¢ krécej? Listopad: Marta obserwuje
wprowadzanie stownictwa w klasie 7. Grudzien: pan Jan obserwuje sprawdzian w klasie 6. Gdy taki schemat trwa do
czerwca, zbierze sie po 5 godzin w kazdym kierunku, czyli o potowe mniej niz minimum, wiec w tabeli trzeba wpisac obie
obserwacje w kazdym miesigcu. Zajecia w obecnosci dyrektora i mentora przed pierwsza ocena wliczaja sie do godzin, w
ktérych mentor obserwuje Marte (art. 9ca ust. 12 pkt 5).

Lekcja 2.3. Ocena pracy w trakcie przygotowania do zawodu: terminy, karta i zmiana szkoty

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny. Zmiana nastgpita w siddmym miesigcu przygotowania, czyli w pierwszych 8
miesigcach. Nowy dyrektor ocenia po uptywie 3 miesiecy pracy u niego, czyli od 1 czerwca 2027 r. Ten termin jest pdzniej
niz koniec 6smego miesigca (30 kwietnia 2027 r.), wiec obowigzuje. Najpdzniej ocena przypada w dwunastym miesigcu
przygotowania, czyli w sierpniu 2027 r. Szkota A po rozwigzaniu stosunku pracy ocenia prace za okres do 28 lutego 2027 r.
w ciggu 30 dni roboczych. Karolina zabiera ze szkoty A: kopie tej oceny, potwierdzenie liczby godzin obserwacji i oméwien
z mentorem, kopie notatek z zaje¢ przeprowadzonych w obecnosci dyrektora, jesli juz sie odbyty.



Modut 3. Plan rozwoju dawniej i dzis: wzér i checklista

Lekcja 3.1. Plan rozwoju dawniej i dzis: co méwia przepisy, a co jest Twoja decyzja

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Oliwia Krawczyk, nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej w todzi, zaczeta prace
1 wrzesnia 2025 r. (1) Awansuje wedtug obecnej Karty Nauczyciela jako nauczyciel poczatkujacy, z mentorem. (2) Plan
rozwoju nie jest dla mnie wymogiem, bo przepisy o planie i sprawozdaniu dotycza Sciezki dotychczasowej, otwartej do 31
sierpnia 2027 r. (3) Zrobie wtasny plan na trzy lata wedtug wymagan z § 6 rozporzadzenia, pokaze go mentorowi i
dyrektorowi do wgladu, ale nie bede prosi¢ o jego formalne zatwierdzenie, chyba ze dyrektor sam tego zechce.

Lekcja 3.2. Wz6r planu rozwoju do wypetnienia

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Anna Lis, nauczycielka przedszkola w Toruniu, wymaganie: umiejetnos¢
rozpoznawania potrzeb uczniéw i indywidualizowania nauczania (§ 6 pkt 3). Dziatanie: w pazdzierniku i listopadzie 2026 r.
prowadze obserwacje wszystkich dzieci w grupie wedtug arkusza obserwacji przedszkola, a na podstawie wynikéw
wybieram dwie formy pracy dla dzieci, ktére potrzebujg wiecej czasu na zadania. Dowdéd: pusty arkusz obserwacji, notatka
z wnioskéw bez imion dzieci, dwa scenariusze zaje¢ z oznaczonym dostosowaniem. Termin: wnioski do 15 grudnia 2026 r.,
przeglad z mentorem w styczniu 2027 r. Wsparcie: konsultacja z pedagogiem specjalnym przedszkola. W kursie "Praca z
dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: ADHD, autyzm, IPET" znajdziesz materiat do tego wiersza.

Lekcja 3.3. Checklista planu: przyktad przed i po poprawkach

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Tomasz Wisniewski, nauczyciel historii w szkole podstawowej w Opolu,
wychowawca klasy 4, wymaganie: znajomos¢ Srodowiska uczniéw (§ 6 pkt 5). Wersja po: "Do 15 pazdziernika 2026 r.
przygotuje plan pierwszego zebrania z rodzicami klasy 4 z trzema pytaniami o ich oczekiwania wobec szkoty (plan
zebrania). Do 30 listopada zapisze wnioski z odpowiedzi w jednej notatce bez nazwisk (notatka). Do 15 grudnia utoze
propozycje statego kontaktu z rodzicami, na przykfad jednej wiadomosci w miesigcu, i pokaze ja mentorowi (propozycja z
jego uwagami). Przeglad: styczen 2027 r." Odpowiedzi na wszystkie osiem pytan brzmig "tak": sg czasowniki, daty, slady i
przeglad, nie ma nazwisk uczniéw ani obietnicy wyniku.
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Modut 4. Wymagania na kolejny stopien i jak je rozpisa¢ na wiasne zadania

Lekcja 4.1. Wymagania na nauczyciela mianowanego: szes¢ obszaréw rozpisanych na dziatania

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, pani Karolina, biologia. 1. Prawo i szkota: przeczytam statut i procedure
wycieczek, zrobie jednostronicowa $cigge; dowdd: Scigga; potwierdza: wicedyrektor. 2. Zajecia: poréwnam plan wynikowy
z podstawa programowa dla klasy 2 i zaznacze, co realizuje w ktérych tygodniach; dowdd: tabela; potwierdza: mentor. 3.
Uczniowie: dostosowane karty pracy dla ucznia z opinig poradni; dowéd: trzy karty bez danych ucznia; potwierdza:
koordynatorka zespotu. 4. Wiedza o uczeniu: przygotuje krétki opis, jak zastosowatam informacje zwrotng po sprawdzianie
i co zmienita; dowdd: opis i prébki; potwierdza: mentor. 5. Srodowisko: do kofhca pazdziernika rozpoznam, ilu uczniéw
dojezdza i jak to wptywa na zajecia dodatkowe; dowdd: notatka z rozmowy z wychowawcami; potwierdza: wychowawca
klasy. 6. Technologia: w dwéch lekcjach uzyje tablicy interaktywnej do pracy w grupach i zapisze wnioski; dowdéd:
scenariusze; potwierdza: mentor po obserwacji.

Lekcja 4.2. Wymagania na nauczyciela dyplomowanego: cztery grupy i wybor zadania

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, pan Wojciech, nauczyciel informatyki w liceum w Kielcach. 1. Warsztat i TIK:
kurs o bezpieczehstwie w sieci i wdrozenie zasad pracy w chmurze w klasach 1 i 2; efekt: uczniowie oddajg prace w
jednym miejscu, mniej zagubionych plikéw. 2. Dzielenie sie wiedzg: dwa zajecia otwarte dla nauczycieli przygotowania do
zawodu, jedno WDN o narzedziach w chmurze; dowdéd: scenariusze i ewaluacja uczestnikéw. 3. Metody i narzedzia:
projekty zespotowe z oceng kolezenska; dowdéd: karta projektu i dwie prace bez nazwisk. 4. Zadanie, litera b: innowacja
"Programowanie w parach" wdrozona w trzech klasach; dowdd: zarzadzenie dyrektora, opis, wyniki ankiety. Brakéw brak,
ale do pazdziernika dopisze liczbe uczniéw objetych innowacja.

Lekcja 4.3. Tabela wtasnych zadan: wymaganie, dziatanie, dowéd, termin

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, pani Dorota, nauczycielka nauczania poczatkowego w Opolu, awans na
mianowanego po przygotowaniu do zawodu. Wiersz 1: § 6 pkt 3 (potrzeby uczniéw), dwie lekcje w klasie 2 z kartami zadan
na trzech poziomach, dowdd: scenariusze i notatka po lekcjach, termin: do 15 listopada. Wiersz 2: § 6 pkt 6 (narzedzia
multimedialne), piec lekcji z tablica interaktywna i zapis, co poszto dobrze, dowdd: scenariusze, termin: do 28 lutego.
Wiersz 3: § 6 pkt 1 (prawo), $cigga ze statutu o ocenianiu i procedurze wycieczek, dowdd: scigga, termin: do 20
pazdziernika. Wiersz 4: § 6 pkt 5 (Srodowisko), rozmowy z trzema rodzicami o dojazdach i Swietlicy, dowdd: notatka,
termin: do 30 marca. Wiersz buforowy: wszystko, co sie nie uda, przesuwam na kwiecien, termin: 15 kwietnia.



Modut 5. Opis i analiza dorobku (dawniej sprawozdanie): struktura i
przyktady

Lekcja 5.1. Sprawozdanie dawne i opis z analiza dzis: czym sie réznia

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny, pan tukasz, nauczyciel historii w szkole w Toruniu. Mam stopieh kontraktowego
z 2020 roku i nie mam mianowanego, wiec awansuje wedtug przepiséw dotychczasowych, najpdézniej do 31 sierpnia 2027
r. Po stazu sktadam dyrektorowi sprawozdanie z realizacji planu rozwoju w ciggu 7 dni, z efektami dla mnie i dla szkoty, a
potem dotgczam jego kopie do wniosku o egzamin. Opisu i analizy z § 5 ust. 1 pkt 4 nie przygotowuje, bo dotyczy wniosku
na dyplomowanego. Pytanie do dyrektora: do kiedy dokfadnie kohczy sie méj staz i w jakim dniu mam ztozy¢
sprawozdanie.

Lekcja 5.2. Szkielet sprawozdania i opisu na cztery strony

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, pani lwona, nauczycielka jezyka polskiego w szkole podstawowej w Gliwicach.
"W roku szkolnym 2025/2026 poprowadzitam dla nauczycieli dwa zajecia otwarte, kazde w innym oddziale klasy 6, o pracy
z tekstem popularnonaukowym. W zajeciach wzieto udziat odpowiednio siedmioro i piecioro nauczycieli, w tym dwie osoby
odbywajgce przygotowanie do zawodu. W ankiecie po zajeciach dziewie¢ z dwunastu oséb napisato, ze zastosuje ktérys z
pokazanych sposobdéw pracy z tekstem. W marcu dwie nauczycielki jezyka polskiego wprowadzity w swoich klasach karte
czytania, ktérg opracowatam, i przekazaty mi uwagi. Dowody: scenariusze obu zaje¢, lista obecnosci, wyniki ankiety, mail z
uwagami." Szkielet daje cztery zdania: co, skala, efekt, Zrédto.

Lekcja 5.3. Przyktadowe sformutowania: wersja staba i mocna

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, pan Marcin, nauczyciel wychowania fizycznego w szkole w Bydgoszczy. Przed:
"Rozwijam kompetencje cyfrowe." Po: "W paZdzierniku 2025 r. wdrozytem w klasach 7 arkusz online do zapisu wynikéw
préb sprawnosci; dziennik zawiera wpisy z trzech klas, a dyrektor potwierdzit pisemnie uzycie arkusza w zespole (zatacznik
6)." Przed: "Wspétpracuje z rodzicami." Po: "Co kwartat prowadze dla rodzicéw klasy 6b spotkanie o aktywnosci fizycznej;
w semestrze odbyty sie dwa, na pierwszym byto 14 oséb (lista obecnosci, zatgcznik 7)." Przed: "Dbam o uczniéw ze
specjalnymi potrzebami." Po: "Dla ucznia z opinig poradni przygotowatem inny zestaw ¢wiczen na rozgrzewke; po miesigcu
uczen uczestniczyt w lekcji w catosci, co potwierdza notatka wychowawczyni (zatacznik 8)."

Modut 6. Dokumenty i terminy: wnioski, zataczniki, kalendarz do wydruku

Lekcja 6.1. Dokumenty do wniosku o egzamin na mianowanego i o postepowanie kwalifikacyjne

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny, pani Agnieszka, nauczycielka przedszkola w Szczecinie, wniosek o egzamin na
mianowanego. 1. Wniosek z danymi z art. 9b ust. 2a: pisze sama, do 10 maja. 2. Kopie dokumentéw o kwalifikacjach:
oddaje oryginaty do poswiadczenia dyrektorowi, do 15 maja. 3. Zaswiadczenie dyrektora o przygotowaniu do zawodu,
wymiarze etatu, przedmiocie i szkotach: przygotowuje projekt z uméw, sktadam do podpisu do 15 maja. 4. Karta oceny
pracy z ostatniego roku przygotowania: kopia poswiadczona, do 15 maja. 5. Pozytywna opinia o zajeciach: kopia
poswiadczona, do 15 maja. Pytanie do sekretariatu organu prowadzacego: czy wniosek mozna ztozy¢ elektronicznie i czy
kopie muszg by¢ poswiadczone na kazdej stronie.

Lekcja 6.2. Kalendarz awansu: 30 czerwca, 31 pazdziernika i 14 dni na braki

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, pan Bartosz, nauczyciel geografii w Zamosciu, wniosek na dyplomowanego,
termin 30 czerwca. 1. Prosba o ocene pracy do dyrektora: 20 lutego (odpowiada Bartosz; dyrektor ma na ocene do 3
miesiecy, bez ferii i dtugich nieobecnosci). 2. Prosba o zaswiadczenie dyrektora i poswiadczenie kopii: 15 maja (Bartosz
sktada, dyrektor podpisuje). 3. Zamkniecie opisu i analizy do 4 stron A4: 31 maja (Bartosz, z uwagami mentora). 4.
Ztozenie wniosku: 15 czerwca, czyli dwa tygodnie przed granicg (Bartosz osobiscie, z potwierdzeniem). 5. Sprawdzenie
poczty i skrzynki na wezwanie do uzupetnienia: do 30 czerwca, a potem raz w tygodniu (Bartosz; wezwanie daje 14 dni od
otrzymania). 6. Ostatnia préba prezentacji: na 7 dni przed posiedzeniem komisji; gdy zawiadomienie przyjdzie pdzniej niz
na 7 dni przed posiedzeniem, zgtaszam to organowi (Bartosz).

Lekcja 6.3. Wniosek krok po kroku: przypadek braku zaswiadczenia

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. "Marta Wéjcik, ul. Mickiewicza 4, 82-300 Elblag. Do: [nazwa organul, sygnatura
sprawy OE.2026.114. Dotyczy: uzupetnienia brakéw formalnych wniosku z 18 czerwca 2026 r. o podjecie postepowania
egzaminacyjnego na stopien nauczyciela mianowanego. W odpowiedzi na wezwanie z 25 czerwca 2026 r., otrzymane
przeze mnie 27 czerwca 2026 r., przesytam zaswiadczenie dyrektora szkoty o odbyciu przygotowania do zawodu
nauczyciela, wymiarze zatrudnienia i nauczanym przedmiocie, ze wskazaniem wszystkich szkét, w ktérych odbywatam
przygotowanie (oryginat, 1 egzemplarz). Prosze o potwierdzenie przyjecia uzupetnienia. Elblag, 8 lipca 2026 r. Marta
Woéjcik." Termin 14 dni od 27 czerwca uptywa 11 lipca, pismo wystane 8 lipca miesci sie w nim z zapasem trzech dni.



Modut 7. Rozmowa z komisja: pytania, jak sie przygotowad, jak mowic o
swoim dorobku

Lekcja 7.1. Kto zasiada w komisji i jak przebiega egzamin oraz rozmowa

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Pani Dorota, nauczycielka jezyka polskiego z Radomia, ubiega sie o
dyplomowanego. Karta: komisja kwalifikacyjna, przewodniczacy to przedstawiciel kuratorium, dalej dyrektor szkoty i dwaj
eksperci, w tym co najmniej jeden w miare mozliwosci polonista. Do przygotowania: prezentacja dorobku, kopia opisu i
analizy (4 strony), notatki z § 7 ust. 1, dostep do aktéw prawnych przy rozmowie. Termin: zawiadomienie co najmniej 7 dni
wczesniej, wiec pani Dorota od razu planuje zastepstwa. Pytanie do organu: ile czasu mam na prezentacje i czy sala ma
rzutnik? Dopisuje tez, ze cztonek komisji z jej szkoty to dyrektor, ktéry zna jej prace z oceny.

Lekcja 7.2. Pytania komisji: jak je czytad i jak sie przygotowac

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani llona, nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej z Biategostoku, wybiera § 6
pkt 6 (narzedzia multimedialne). Pytania: 1) Jak uzywa Pani narzedzi multimedialnych na zajeciach? 2) Po czym poznaje
Pani, ze to pomaga uczniom sie uczy¢? 3) Co robi Pani, gdy sprzet zawiedzie? OdpowiedZ na pytanie 2: Adres to § 6 pkt 6.
Sytuacja: w klasie 3 ¢wiczyliSmy pisownie wyrazéw z "6". Dziatanie: dzieci rozwigzywaty krétki test na tablicy
interaktywnej, a ja widziatam od razu, ktére wyrazy sprawiaja ktopot, i wracatam do nich nastepnego dnia. Dowdd i efekt:
zestawienie wynikéw klasy bez nazwisk z dwéch dyktand, w drugim byto mniej btedéw w tych wyrazach. Plan awaryjny:
karty z tym samym ¢wiczeniem w wersji papierowej.

Lekcja 7.3. Prezentacja dorobku w pie¢ minut i préba rozmowy

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny. Pan Tomasz, nauczyciel matematyki z Opola, mianowany, planuje wniosek o
dyplomowanego. Minuta 1: ucze matematyki w klasach 4 do 8 w szkole podstawowej. Minuta 2: ukofczytem szkolenie z
pracy z arkuszem kalkulacyjnym i od roku prowadze w nim zestawienia postepéw, dowdd to wydruk bez nazwisk. Minuta 3:
poprowadzitem dwie lekcje otwarte dla nauczycieli odbywajacych przygotowanie do zawodu, mam podpisane arkusze
obserwacji. Minuta 4: wdrozytem innowacje "Matematyka w kuchni" w klasach 5, efekt to wzrost liczby uczniéw, ktérzy
rozwigzali zadania tekstowe na poziomie podstawowym, wedtug zestawienia klasowego. Minuta 5: w przysztym roku
planuje dzieli¢ sie materiatami z zespotem przedmiotowym. Pytania komisji: co z innowacji mozesz przenies¢ do innej
klasy? Skad wiesz, ze zmiana wynika z innowacji? Co by$ poprawit?

Modut 8. Nauczyciel wspomagajacy, przedszkole, klasy 1-3: co sie zmienia w
wymaganiach

Lekcja 8.1. Przedszkole i klasy 1-3: te same wymagania, inne dowody

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Katarzyna prowadzi grupe pieciolatkéw w przedszkolu w Kielcach.
Wymaganie: § 6 pkt 3, rozpoznawanie potrzeb i indywidualizacja. Dowody: 1) notatki z obserwacji grupy z pazdziernika i
listopada (szescioro dzieci ma trudnos¢ z trzymaniem kredki, zapis bez nazwisk, z oznaczeniem literami), 2) plan ¢wiczen
grafomotorycznych w dwdéch poziomach trudnosci wraz ze zdjeciem karty pracy, 3) informacja dla rodzicéw z propozycja
zabaw w domu i notatka po rozmowie z rodzicami na zebraniu o tym, co zmienito sie w kwietniu. Do tego krétki opis
efektu: po trzech miesigcach piecioro z szesciorga dzieci rysuje kontury figur bez przerywania linii.

Lekcja 8.2. Nauczyciel wspomagajacy i szkota specjalna: jak opisa¢ dorobek

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pan Michat, nauczyciel wspomagajacy w klasach 4 szkoty podstawowej, pisze o
wspieraniu uczniéw. Zdanie 1 (wktad wiasny): "Od wrzesnia do grudnia przygotowywatem dla dwéch uczniéw plansze z
krokami rozwigzywania zadanh tekstowych; dowdd: trzy plansze w teczce, efekt: obaj uczniowie rozwigzujg zadania
tekstowe z jedng wskazéwka, co odnotowatem w arkuszu obserwacji." Zdanie 2 (praca zespotu, méj udziat): "W zespole
uzgadniajgcym IPET odpowiadatem za cze$¢ o samodzielnosci przy czytaniu polecen i prowadzitem ¢wiczenia raz w
tygodniu; dowdd: notatki z posiedzen zespotu." Zdanie 3 (wktad wtasny): "Na radzie pedagogicznej w marcu pokazatem
nauczycielom trzy sposoby upraszczania polecen; dowdd: lista obecnosci i prezentacja." Pan Michat dopisuje do planu, ze
ustali z dyrektorem role na zajeciach otwartych.

Lekcja 8.3. Przypadek: nauczycielka przedszkola i nauczyciel wspomagajacy uktadaja dowody

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny, dla mianowanego (przedszkole). Wiersz 1: § 6 pkt 2, zajecia zgodne z podstawa
programowg; dowdd: plan miesieczny z zaznaczonymi obszarami; brak: nie ma. Wiersz 2: § 6 pkt 3, indywidualizacja;
dowdd: notatki z obserwacji szesciorga dzieci (bez nazwisk); brak: opis zmiany po obserwacjach, do kofica marca. Wiersz
3: § 6 pkt 5, Srodowisko dzieci; dowéd: notatka z rozmowy z rodzicami o zainteresowaniach dzieci; brak: kolejna notatka z
kwietnia. Wiersz 4: § 6 pkt 6, narzedzia multimedialne; dowdd: scenariusz z projektorem i karta pracy; brak: dotozy¢
scenariusz z nagraniem dzwieku, do konca kwietnia.



Modut 9. Dokumentowanie pracy na co dzien i teczka dorobku

Lekcja 9.1. Co zbierac i jak: teczka dorobku krok po kroku

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Agnieszka, nauczycielka matematyki z Gdyni, ubiega sie o
dyplomowanego. Spis tresci: 1) doskonalenie warsztatu i technologia (§ 7 ust. 1 pkt 1), 2) dzielenie sie wiedzg (pkt 2), 3)
metody aktywizujgce i narzedzia multimedialne (pkt 3), 4) zadanie z pkt 4, 5) dokumenty formalne, 6) szkota i dziatania.
Karta wpisu: data 12 marca; zajecia otwarte dla zespotu matematykéw; wymaganie: § 7 ust. 1 pkt 2 lit. a; opis:
poprowadzitam lekcje w klasie 6 z uzyciem kart z zadaniami w dwdéch poziomach, nauczyciele wypetnili arkusz obserwacji,
a w rozmowie po lekcji dwie osoby powiedziaty, ze wyprdébujg karty u siebie; oryginaty: arkusze w segregatorze 2, skan w
folderze "2027-03-pkt2-zajecia-otwarte".

Lekcja 9.2. Dowody, ktére komisja rozumie, i dane uczniow, ktérych w nich nie ma

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny. Pan Robert, nauczyciel jezyka angielskiego z todzi, ma liste 24 uczniéw z
wynikami testu stownictwa z pazdziernika i marca. Usuwa nazwiska i zastepuje je zestawieniem: w pazdzierniku siedmioro
uczniéw miato wynik ponizej potowy punktéw, w marcu czworo (liczby przyktadowe, w teczce wpisze wtasne). Dopisuje
podpis: "Test stownictwa z rozdziatu 3, klasa 5, paZdziernik i marzec; miedzy testami wprowadzitem pieciominutowe
powtérki na poczatku kazdej lekcji." Przypisuje dowdd do § 6 pkt 2 i pkt 3. Klucz, ktéry uczen jest ktéry, zostaje w
dzienniku. Zdjecie plakatu z klasy zastepuje zdjeciem samego plakatu bez dzieci.

Lekcja 9.3. Karta samooceny dorobku: przyktad wypetnienia

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny, nauczyciel mianowany, historia. Wiersz § 7 ust. 1 pkt 4: innowacja. Dowdd:
brak. Stan: brak. Dziatanie: napisa¢ program innowacji "Historia lokalna w terenie" do 15 listopada. Trzy kroki: 1) do 15
pazdziernika spotkanie z dyrektorem w sprawie zgtoszenia, 2) do 31 pazdziernika pierwszy szkic programu na dwdéch
stronach, 3) do 15 listopada ztozenie programu i ustalenie, kto bedzie sprawdzat efekty w klasie 7. Drugi wiersz, § 7 ust. 1
pkt 2: zajecia otwarte. Dowdd: arkusz z jednej lekcji. Stan: czeSciowo. Dziatanie: poprowadzi¢ drugg lekcje otwartg w
marcu i zebra¢ arkusze obserwacji.

Modut 10. Awans a codzienna szkota: czas, stres i planowanie roku

Lekcja 10.1. Harmonogram na trzy lata: kwartat po kwartale

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pan Krzysztof, nauczyciel jezyka polskiego z Rzeszowa, ma stopien
mianowanego od 2023 roku. Wybiera zadanie z grupy b: innowacje pedagogiczng z pracy nad czytaniem. Rok 1: § 7 i
wybér zadania, dokumenty, rozmowa z dyrektorem, kwartat 4 zapasowy. Rok 2: start innowacji, zajecia otwarte w kwartale
6, zapis efektéw, kwartat 8 zapasowy. Rok 3: wniosek o ocene pracy we wrzesniu, opis i analiza w marcu i kwietniu,
kwartat 12 zapasowy. Wniosek o stopier zaplanowany na 30 czerwca, czyli decyzja najpézniej do 31 sierpnia.

Lekcja 10.2. Tydzien z awansem w tle: czas, obcigzenie, odmowa dodatkowych zadan

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny. Pani Dorota uczy matematyki w szkole podstawowej w todzi. Dwa bloki: wtorek
14:15-15:00 i czwartek 15:00-15:45, opis w pliku "analiza_wersja_2". Prosba dyrektora: poprowadzenie szkolnego
konkursu. Jej odpowiedz: "Moge przygotowac regulamin i zadania do konca listopada, ale nie zorganizuje samej imprezy;
czy ktos z zespotu humanistéw przejmie obstuge?" Dorota sprawdza tez, czy konkurs nie jest zadaniem statutowym, a jesli
jest, planuje go w innym kwartale niz zajecia otwarte.

Lekcja 10.3. Stres przed rozmowa i egzaminem: plan na ostatnie dwa tygodnie

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Pani Marta, nauczycielka w szkole podstawowej pod Poznaniem, idzie na
egzamin na mianowanego. Dni 14-11: zebra¢ wniosek, karte oceny, opinie o zajeciach, wypisa¢ 30 pytan z obszaréw § 6.
Dni 10-8: odpowiadac gtosno na 5 pytan dziennie, wystarczy lustro. Dni 7-4: préba z kolezanka dyplomowang, 45 minut, z
aktami prawnymi pod rekga. Dni 3-1: powtérzy¢ tylko 6 pytan, ktére sie nie udaty, spakowac torbe. Zdanie otwierajace dla
obszaru indywidualizacji: "Zaczynam od rozpoznania potrzeb ucznia z opinii poradni, potem dobieram dwie zmiany w pracy
na lekcji."

Modut 11. Jak z ChatGPT przygotowac szkic sprawozdania, nie oddajac mu
odpowiedzialnosci za tresc¢

Lekcja 11.1. Co ChatGPT moze zrobi¢ przy sprawozdaniu, a czego nie

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pan Tomasz, nauczyciel historii w Toruniu, pisze o zajeciach otwartych. Fakt: 14
marca poprowadzit lekcje o zZrédtach historycznych dla dwéch nauczycielek w ramach WDN, na liscie obecnosci sg trzy



podpisy, ankieta po zajeciach ma 9 odpowiedzi. Do poprawy: kolejnos¢ i dtugosé. Polecenie: "Ponizej jest mdj roboczy
akapit o zajeciach otwartych. Skré¢ go do okoto 700 znakéw, zachowaj wszystkie daty i liczby bez zmian, nie dodawaj
zadnych nowych informacji. Jesli czegos brakuje, wypisz pytania zamiast domysla¢ sie odpowiedzi."

Lekcja 11.2. Polecenia do szkicu opisu dorobku, bez danych uczniéw

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Barbara, nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej w Kielcach, opisuje cykl
zajec dla rodzicéw o czytaniu na gtos. Polecenie: "Jestes redaktorem tekstéw. Ponizej s moje notatki: trzy spotkania dla
rodzicéw klasy 2, razem 11 oséb, w styczniu, lutym i marcu, temat: czytanie na gtos w domu, po spotkaniu ankieta. Utéz z
nich akapit o zadaniu z grupy d (zajecia dla rodzicéw), do 600 znakdéw. Nie dodawaj zadnych liczb, nazw ani wynikéw,
ktérych nie ma w notatkach. Na koncu wypisz pytania o brakujace informacje." W poleceniu nie ma imion ani nazwisk, jest
tylko liczba zbiorcza.

Lekcja 11.3. Sprawdzanie szkicu: fakty, dowody i wlasny gtos

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Szkic: "W roku szkolnym przeprowadzitem seminarium dla 15 nauczycieli, ktére
znaczaco poprawito jakos¢ nauczania w szkole." Zdanie 1, "seminarium dla 15 nauczycieli": Zrédto lista obecnosci z 14
marca, na ktérej jest 9 podpiséw, wiec liczbe poprawiam na 9. Zdanie 2, "znaczaco poprawito jakos¢ nauczania": brak
dowodu, usuwam. Zdanie 3, ktére zachowuje i przepisuje: "Po seminarium siedem oséb wypetnito ankiete; pie¢ wskazato,
ze wykorzysta jedng z oméwionych metod. Jedna z nich widziatem na dwdéch lekcjach w maju." Autorem jest pan Adam z
Opola, a liczby pochodza z jego wtasnej ankiety.

Modut 12. Przyktadowe plany rozwoju dla réznych nauczycieli

Lekcja 12.1. Plany dla nauczycielki przedszkola i nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej, pani Hanna z Kalisza, wybiera § 6 pkt 3
(potrzeby uczniéw i indywidualizacja). Dziatanie: trzy razy w pétroczu zapisuje po zajeciach krétka notatke o tym, co
zmienita w pracy dla grupy trzech uczniéw, ktérzy potrzebujg wiecej czasu; imiona zostaja w jej zeszycie. Wytwor: teczka z
szescioma notatkami i jednym scenariuszem po zmianie. Termin: notatki do konca kwietnia, scenariusz do potowy maja.
Rozmowa z dyrektorem o obserwacji lekcji: do konca marca.

Lekcja 12.2. Plany dla nauczycieli jezyka polskiego i matematyki

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Zofia, nauczycielka jezyka polskiego w Rzeszowie, wybiera § 7 ust. 1 pkt 4
lit. d (cykliczne zajecia dla rodzicow). Krok 1 (wrzesien): ustali¢ z dyrektorem termin i sale na trzy spotkania o wspieraniu
czytania w domu. Krok 2 (pazdziernik-grudzien): przeprowadzi¢ trzy spotkania, zebra¢ listy obecnosci i ankiety. Krok 3
(styczen): napisac péttorej strony opisu efektéw. Wariant zapasowy: jesli rodzice nie przyjda, zamieni¢ spotkania na dwa
warsztaty dla nauczycieli w ramach WDN (pkt 2 lit. b), co dalej spetnia wymaganie dzielenia sie wiedzg.

Lekcja 12.3. Plany dla nauczyciela wspomagajacego i pedagoga szkolnego

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Pani Ewa, nauczycielka wspomagajaca w Radomiu. Wiersz 1: § 6 pkt 3,
dostosowania kart pracy, scenariusz po zmianie, do 15 listopada. Wiersz 2: § 6 pkt 6, test dwdch programoéw ¢wiczen,
notatka z wyborem, do 15 stycznia. Wiersz 3: § 6 pkt 4, lektura i trzy wnioski do pracy, do 15 marca. Wiersz 4: § 6 pkt 1,
statut i zadania nauczyciela wspomagajacego, jednostronicowa $cigga, do 30 kwietnia. Pytanie do dyrektora we wrzesniu:
czy dla mojego stanowiska obowigzujg dodatkowe wymagania kwalifikacyjne poza tymi, ktére znam.

Modut 13. Hospitacje i ocena pracy: jak sie przygotowad, o co pytaja, jak
poprowadzi¢ lekcje pokazowa

Lekcja 13.1. Zajecia w obecnosci dyrektora, mentora i komisji: kto, kiedy, ile godzin

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Karolina zaczeta prace 1 wrzesnia, wiec 8 miesiecy mija 30 kwietnia, a 11.
miesigc konczy sie 31 lipca. Zajecia z dyrektorem, mentorem i nauczycielkg dyplomowang z innej szkoty w Kielcach ustala
na marzec, zeby ocena zdazyta w maju i czerwcu. Z mentorem planuje po 1 godzinie w kazdym miesigcu, takze w lipcu i w
sierpniu. Dopisuje pytania do dyrektora: kto bedzie trzecig osobg, ile doktadnie ma trwac lekcja i czy lekcja ma by¢ w
klasie, w ktérej uczy sie dziecko z opinig poradni. Ostatni rok przygotowania jest dla niej odlegty, wiec godzine przed
komisja na razie tylko odnotowuje.

Lekcja 13.2. Lekcja pokazowa: plan, rozmowa po zajeciach i pytania komisji

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pan Marek uczy matematyki w klasie 6 w Rzeszowie. Temat: poréwnywanie
utamkéw zwyktych. Cel: uczen poréwnuje dwa utamki o réznych mianownikach i uzasadnia wynik. Etapy: rozgrzewka z



pizza na tablicy (7 minut), praca w parach z kartami utamkéw (15 minut), samodzielne trzy zadania w dwéch poziomach
(15 minut), zadanie wyjsciowe z jednym poréwnaniem (8 minut). Wariant awaryjny: gdy pary konczg szybko, dostaja
utamki na osi liczbowej. Réznicowanie: uczen z opinig poradni o dysleksji ma karty z wiekszg czcionka i dtuzszy czas.
Odpowiedzi: 1) Kolejnos$¢ od obrazu do zapisu wybratem, bo potowa klasy myli mianowniki. 2) Cel sprawdzitem zadaniem
wyjsciowym, poprawnie rozwigzato je 20 z 24 oséb, wiec na kolejnej lekcji wréce do czterech uczniéw. 3) Zmienitbym czas
pracy w parach na krétszy. Zadanie multimedialne: quiz na cztery pytania z dostepnej w szkole platformy.

Lekcja 13.3. Ocena pracy: kryteria, uzasadnienie i uwagi do projektu oceny

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Pani Agnieszka Wéjcik, polonistka w Poznaniu, pisze: "Szanowny Panie
Dyrektorze, w zwigzku z zapoznaniem mnie 12 marca z projektem oceny mojej pracy zgtaszam nastepujace uwagi. 1. W
uzasadnieniu brakuje prowadzonego przeze mnie od pazdziernika kota czytelniczego (program i lista uczestnikéw w
zatgczeniu). 2. Nie uwzgledniono wynikéw prébnego sprawdzianu klas ésmych, w ktérym srednia moich klas wzrosta
(zestawienie w zatgczeniu). 3. Pominieto szkolenie rady pedagogicznej, ktére poprowadzitam w grudniu (scenariusz i
potwierdzenie w zatgczeniu). Prosze o uwzglednienie tych informacji w uzasadnieniu oceny. Z powazaniem, A. Wéjcik, 13
marca."

Modut 14. Najczestsze btedy i odmowy: co komisje wytykaja i jak wyglada

odwotanie od decyzji

Lekcja 14.1. Btedy w dokumentach i w opisie dorobku

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Pan Tomasz Lis, nauczyciel informatyki w Lublinie, ma zdanie: "Prowadzitem
szkolenia dla nauczycieli." Po poprawce: "W roku szkolnym 2025/2026 przeprowadzitem w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia cztery spotkania po 45 minut o narzedziach do testéw online dla 18 nauczycieli (listy obecnosci,
prezentacje). Po szkoleniu 11 oséb zaczeto uzywacd testéw, co potwierdzaja zapisy w dzienniku zaje¢ komputerowych."
Drugie zdanie: "Napisatem innowacje" zmienia na "Przez 9 miesiecy prowadzitem koto programowania dla 15 uczniéw klas
siédmych, a 12 z nich ukonczyto projekt zaliczeniowy (program kota, karty projektéw)". Trzecie: "Doskonalitem sie" na
"Ukonczytem 40-godzinny kurs o metodach aktywizujacych (zaswiadczenie z 12 listopada) i wprowadzitem na lekcjach
prace w grupach eksperckich, co opisuje w scenariuszu z marca".

Lekcja 14.2. Wynik negatywny: egzamin, akceptacja, opinia o zajeciach i co dalej

Przyktadowa odpowiedzZ: Przyktad fikcyjny. Pan Krzysztof Duda, nauczyciel historii z Torunia, nie zdat egzaminu na
mianowanego ($rednia 6,2). Krok 1: w ciggu tygodnia prosi organ powotujacy komisje o kopie protokotu, a dyrektora o
termin rozpoczecia dodatkowego przygotowania na 1 rok i 9 miesiecy. Krok 2: sprawdza w decyzji o odmowie nadania
stopnia pouczenie o odwotaniu i kalendarzu 14 dni od doreczenia, zeby Swiadomie wybra¢, czy sie odwotywad. Krok 3:
umawia sie z mentorem na oméwienie punktéw protokotu, w ktérych komisja zadawata pytania o § 6 pkt 3 i 5. Krok 4:
planuje w ostatnim roku dodatkowego przygotowania godzine zaje¢ przed komisjg i tworzy dla siebie arkusz pytan o
indywidualizacje do powtdrzenia.

Lekcja 14.3. Odwotanie od decyzji i od oceny pracy: terminy i przyktad pisma

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. "Anna Mazur, nauczycielka biologii, Kielce, 20 listopada 2026. Urzad Miasta w
Kielcach, organ prowadzacy szkote. Za posrednictwem organu prowadzacego, do organu nadzoru pedagogicznego.
Odwotanie od decyzji z 5 listopada 2026 r. o odmowie nadania stopnia nauczyciela mianowanego, doreczonej mi 9
listopada 2026 r. Odwotuje sie od catosci decyzji i wnosze o jej uchylenie. Zarzucam, ze o terminie egzaminu zostatam
powiadomiona 29 pazdziernika, a egzamin odbyt sie 4 listopada, czyli mniej niz 7 dni po powiadomieniu, co narusza § 9
ust. 2 rozporzadzenia z 6 wrzesnia 2022 r. Dowdd: wiadomos¢ z datg wptywu 29 pazdziernika. Prosze o uchylenie decyzji i
skierowanie sprawy do ponownego rozpatrzenia. Anna Mazur." Dopisek poza pismem: zachowuje potwierdzenie ztozenia w
urzedzie.

Modut 15. Pieniadze po awansie: co zmienia sie w wynagrodzeniu na
kazdym stopniu i jak dziata dodatek za wystuge lat

Lekcja 15.1. Z czego sktada sie wynagrodzenie nauczyciela i co zmienia stopien (stan: tabela od
1.01.2026)

Przyktadowa odpowiedZ: Przyktad fikcyjny. Pan Adam Nowicki, nauczyciel mianowany matematyki z Radomia, ma tytut
magistra z przygotowaniem pedagogicznym. Minimalna stawka dla jego stopnia: 5469 zt. Nastepny stopien: dyplomowany,
minimum 6397 zt. Réznica: 928 zt. Dopisek: to minima z tabeli od 1.01.2026 (Dz.U. 2026 poz. 379), jego faktyczne
wynagrodzenie zalezy od regulaminu organu prowadzgcego. Pytania do kadr: 1) Jaki jest dodatek motywacyjny i wedtug
jakich kryteriéw go przyznajecie? 2) Jaki jest dodatek funkcyjny za wychowawstwo i za funkcje mentora? 3) Jak liczycie



godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa?

Lekcja 15.2. Dodatek za wystuge lat: jak liczy¢ i co sie zalicza

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Ewa Krajewska, nauczycielka mianowana z Gdanska, mgr z
przygotowaniem pedagogicznym, ma 12 lat pracy wedtug Swiadectw z trzech szkét. Wynagrodzenie zasadnicze dla
orientacji bierze z tabeli: 5469 zt (minimum dla mianowanego od 1.01.2026). 12 lat to 12 proc., czyli okoto 656 zt dodatku
(5469 razy 0,12 to 656,28). Limit 20 proc. nie jest przekroczony. Brakuje Swiadectwa z jednej szkoty z 2016 roku, wiec
dopisuje: zdoby¢ duplikat. Pytania do kadr: 1) Ktére okresy zaliczyliscie i od kiedy liczycie czwarty rok pracy? 2) Czy do
podstawy wchodzi tylko wynagrodzenie zasadnicze wedtug mojej faktycznej stawki? Dopisek: to wyliczenie orientacyjne,
faktyczna kwota zalezy od regulaminu i decyzji pracodawcy.

Lekcja 15.3. Projekt koncowy: wlasny plan rozwoju i szkic sprawozdania oraz egzamin koncowy

Przyktadowa odpowiedz: Przyktad fikcyjny. Pani Natalia Wrona, nauczycielka poczatkujaca, wychowanie przedszkolne,
Opole. Plan: 1) Poczatkujaca, przedszkole, zatrudnienie 1.09.2024. 2) Cel: egzamin na mianowanego, termin do
potwierdzenia u dyrektora. 3) Zadania: portfolio zaje¢, szkolenie z pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach, jedna lekcja
otwarta, kazde z dowodem. 4) Terminy: dyrektor potwierdzi harmonogram egzaminu. 5) Najblizszy krok: zebra¢
dokumenty o poprzednim zatrudnieniu. Szkic sprawozdania: 1) Zajecia otwarte w marcu. 2) Przeprowadzitam zajecia o
emocjach dla grupy pieciolatkéw. 3) Dzieci samodzielnie nazwaty cztery emocje. Pytanie do dyrektora: kto jest moim
mentorem i kiedy moge sie z nim umoéwic?



